Приложение № 1
к Соглашению № 251 от 17.08.2015 года





Целевые показатели
результативности предоставления субсидии

	№ п/п
	Наименование показателя 
	Ед. изм.
	Значение показателя

	1.
	Соотношение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры к средней заработной плате в Ленинградской области
	процентов
	66,0

	2.

	Рост заработной платы по сравнению с 2014 годом
	процентов
	111,9

	3.
	Плановое значение заработной платы работников муниципальных учреждений культуры на 2015 год
	рублей
	23108

	4.
	Среднесписочная численность работников муниципальных учреждений культуры
	человек
	5,5



